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Struttura formativa accreditata (Decreto n. 164/FOP del 24.06.2011)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa relativo all'anno scolastico 2014/2015;

VISTO lart. 23 della Legge 62 del 18/04/2001 che ha abrogato la possibilita per le Pubbliche
Amministrazioni di procedere al rinnovo dei contratti;

VISTO il D. I. n. 44/2001 riguardante le “ Istruzioni generali sulla Gestione amministrativo — contabile
delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.  del 17/11/2014 concernente il Regolamento di istituto
per 'acquisizione in economia di lavori,servizi e forniture;

VISTI gli artt. 32, 40 del D. I. n. 44/2001 e gli artt. 1 (comma 2), art.7 del DIgs 165/2001 che
consentono all’lstituzione Scolastica, nel caso in cui non siano reperibili tra il personale della scuola
specifiche competenze professionali per lo svolgimento di particolari attivita ed insegnamenti
finalizzate all'arricchimento dell'offerta formativa, l'individuazione di esperti esterni e la stipula di
contratti di prestazione d’opera;

CONSIDERATO che nell'lstituzione scolastica non & presente personale in possesso dei requisiti
professionali oggetto del seguente bando

INDICE

la selezione pubblica per il reclutamento di esperto esterno allAmministrazione, con contratto di
prestazione d'opera intellettuale , per la realizzazione del progetto di seguito indicato:

Numero esperti Profilo professio- Destinatari Numero | Ore Titolo progetto
nale richiesto Alunni delle classi

2 esperti di chitarra | Esperto esterno con | lI-IV-V Primaria Laboratorio di

1 esperto di competenze stru- E Alunni delle classi | 30 ciascuno Musica

pianoforte mentistico-didattiche | I-lI-1ll S. Sec. 1° g.

SI PRECISA CHE

1) L incarico professionale da attribuire prevede:

a) la realizzazione di abbrivo allo strumento da svolgersi presso i locali dell’l.C. “Enrico Mattei” nei
giorni e nelle ore definiti dal calendario predisposto dal Dirigente Scolastico;

b) I'elaborazione di una dettagliata programmazione delle attivita, coerente con le finalita e gli
obiettivi del progetto da attivare; la stesura di una relazione finale con l'indicazione degli esiti forma-



tivi conseguiti dagli alunni, i punti di forza del progetto, quelli di debolezza e le ipotesi di migliora-
mento.

2) Gli interessati dovranno far pervenire presso gli Uffici di questo Istituto, entro e non oltre le ore
12:00 del giorno 07/01/2015 a mezzo posta (non fa fede la data del timbro postale), a mano o
posta elettronica certificata, la seguente documentazione:

a. domanda di partecipazione alle selezioni indirizzata al Dirigente,come da modello indicato:

b. curriculum vitae in formato europeo

c. elenco dei titoli relativi alle competenze specifiche richieste per il progetto a cui si vuole
partecipare

d. autocertificazione per la veridicita dei titoli e delle informazioni presenti nel curriculum con la
dichiarazione della disponibilita immediata a presentare, a richiesta della scuola, la documentazione
relativa ai titoli indicati

e. fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita

f. autorizzazione a svolgere l'incarico per la libera professione, rilasciata dall’'ente di appartenenza,
se dipendente della Pubblica Amministrazione

3) La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti, determinera I'esclusione dalla
graduatoria. Non fara fede la data del timbro postale e non saranno considerate valide le domande
inviate via mail (ad eccezione della PEC) o via fax. Il plico dovra recare la scritta “Contiene offerta
per incarico”

4)l’istanza dovra recare lindicazione circa l'incarico al quale si aspira e la dichiarazione di
disponibilita a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente
dell'lstituto titolare del progetto.

9) La selezione delle domande sara effettuata da un’apposita Commissione presieduta dal Dirigente
Scolastico che procedera allanalisi delle domande validamente pervenute, allattribuzione dei
punteggi, come da griglia di valutazione dei curricula degli esperti, e alla formulazione della
graduatoria degli aventi diritto agli incarichi.

L’ esperto selezionato sara contattato direttamente dal Dirigente Scolastico che, in base alle
prerogative affidategli dalla normativa, conferira I' incarico mediante contratto di prestazione d’opera
occasionale.

6) La Scuola si riserva di procedere al conferimento dell’ incarico anche in presenza di una sola
istanza di partecipazione purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali, oppure, di non
procedere all'attribuzione dello stesso, a suo insindacabile giudizio.

7) Gli aspiranti formatori dipendenti della P.A. o di altra amministrazione, dovranno essere
autorizzati dal proprio Dirigente e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta
autorizzazione.



8) La scuola si riserva di non procedere all’affidamento dell’ incarico in caso di mancata attivazione
del progetto oggetto del seguente bando.

9) Il compenso forfettario, previsto per il progetto, e pari ad € 1.350,00 (Euro milletrecentocinquan-
ta/00) onnicomprensivi, da intendersi al lordo di IRPEF, nonché di ogni altro onere tributario,
previdenziale ed assicurativo, presente e futuro, e di ogni altra ritenuta. Il pagamento del
compenso, sara erogato al termine della prestazione.

10)Ai sensi dellart.13 del DLgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal
candidato saranno raccolti presso I'l.C. Enrico Mattei di Acqualagna per le finalita di gestione della
selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle
norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare la Scuola al trattamento dei dati personali. Il titolare
del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.

|l presente bando viene

pubblicato sul sito Internet della scuola
¢ inserito nell'Albo dell'istituto

Acqualagna, 09/12/2014
Prot. 3150 C/14

|l Dirigente Scolastico

Prof.ssa Scimone Anna

Allegati:

1. modello di domanda
2. autocertificazione

3. criteri valutazione



ALLEGATO 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE ESPERTI
AVVISO PUBBLICO

Reclutamento esperti
Al Dirigente Scolastico

ll/la sottoscritto/a

(Cognome) (Nome)
nato in ( )il
(luogo) (prov)
Residente (_)in via n.

(luogo) (prov) (indirizzo)

Indirizzo di posta elettronica. Tel

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di esperto in

Dichiara di svolgere lincarico senza riserve e secondo il calendario approvato dall’istituzione
Scolastica e di aver preso visione del Bando.
A tal fine allega autocertificazione e curriculum vitae in formato europeo

Data Firma

Informativa ai sensi del DLgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy):
‘i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale
sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo”.

o acconsento
o hon acconsento

Data Firma




ALLEGATO 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)

ll/la sottoscritto/a

(Cognome) (Nome)
Nato in ( )il
(luogo) (prov)
Residente a (__)inVia n.
(luogo) (prov) (indirizzo)

C.F.
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate dagli artt. 75 e 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000

DICHIARA

di essere nato/a in ( )il

di essere residente a

di essere cittadino Italiano oppure

di godere dei diritti civili e politici

di essere iscritto nell'albo o elenco

di svolgere la professione di

di appartenere all'ordine professionale

titolo di studio posseduto rilasciato dalla

Scuola/Universita di

qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e di qualificazione tecnica

stato di disoccupazione




di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa

di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

Barrare la/e voci che riguardano la/e dichiarazione/i da produrre

(luogo, data) IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione non necessita dell’'autentificazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti
le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di
pubblici servizi e ai privati che vi consentono.

Informativa ai sensi del DLgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy): “ i dati sopra riportati sono
prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno
utilizzati esclusivamente per tale scopo”.



ALLEGATO 3

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEGLI ESPERTI

ELEMENTI DI VALUTAZIONE Punteggio massimo
consentito
Diploma di Conservatorio 20 punti

Altra laurea pertinente e/o coerente con le professionalita richieste | 3 punti

Master universitari di durata annuale (max 1) 3 punti

Corsi di perfezionamento coerenti con I'area di riferimento 3 punti

Docenza in qualita di formatore nelle scuole, presso Enti e | 2 punti max 10
Associazioni

Esperienza di conduzione di laboratori musicali con gli alunni della | 2 punti max 10
scuola 1 ciclo istruzione

Attivita concertistiche 2 punti max 10




